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Lo .| Ministerio
[2°B PERU | de Vivienda, Construccién
y Saneamiento

Decenio de lalgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION

Proceso N° 014-2025-SEDACHIMBOTE (P-3) - SC-2

N° PROPONENTE N° CANDIDATO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 CAMARA DE COMERCIO DEL SANTA CANDIDATO-1 LLENQUE TUME SANTOS FELIPE NO APTO?
2 CAMARA DE COMERCIO DEL SANTA CANDIDATO-2 ROJAS RODRIGUEZ FLAVIO CRISPIN NO APTO?
3 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE ANCASH CANDIDATO-1 ROJAS RODRIGUEZ FLAVIO CRISPIN NO APTO3?
4 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE ANCASH CANDIDATO-2 BERMUDEZ GARCIA ORLANDO VALDEMAR NO APTO*
5 COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE ANCASH CANDIDATO-3 PEREZ REYES RAFAEL YURI APTO

6 COLEGIO REGIONAL DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION CANDIDATO-1 BRAVO MONTOYA FELIX HIPOLITO NO APTOS

Nota: La informacion contenida en el presente documento es el resultado de la revision del legajo que realizé la Direccion de Saneamiento en el marco de lo establecido en Resolucion Ministerial
N° 143-2025-VIVIENDA (Las Disposiciones). En ese sentido, considerando que no se cuenta con dos (2) candidatos aptos a Director, corresponde lo establecido en el pdrrafo 19.3 del articulo 19
de las Disposiciones.

Lima, 29 de setiembre de 2025

Direccidn de Saneamiento

Direccidn General de Politicas y Regulacion en Construccion y Saneamiento
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento

1 No acredita estudios de posgrado y/o estudios de especializacién en concordancia con lo establecido parrafo 8.2 del articulo 8 de las Disposiciones.
2 No acredita estudios de posgrado y/o estudios de especializacién en concordancia con lo establecido parrafo 8.2 del articulo 8 de las Disposiciones.
3 No acredita estudios de posgrado y/o estudios de especializacién en concordancia con lo establecido parrafo 8.2 del articulo 8 de las Disposiciones.
4 No acredita Experiencia profesional no menor de cinco (5) afios en cargos de nivel directivo y/o de nivel gerencial.

5 Hoja de Vida no se encuentra firmada conforme a lo establecido en el Anexo N° 2 de las Disposiciones.



